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Bewerbungsfrist:
Ausbildung zur Pflegefachassistenz (m/w/d) — ambulanten Pflege

Der Caritasverband fiir die Region Kempen-Viersen widmet sich als kirchlicher
Wohlfahrtsverband vielfaltigen sozialen Aufgaben in den beiden Bereichen "Familie und
Soziales" sowie "Alter und Pflege". In unseren mehr als 30 Diensten und Einrichtungen arbeiten
rund 540 hauptamtliche Mitarbeiter*innen mit ganz unterschiedlichen Qualifikationen und
Erfahrungen: Pflegefachkrafte und Altenpflegerinnen gehéren genauso zu unserer Caritas-
Familie wie Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen, Hauswirtschafter*innen und
Verwaltungsfachkrafte. Was immer wir tun: Im Mittelpunkt steht bei uns der Mensch - das gilt
auch fur die Mitarbeitenden.

Mit unseren ambulanten Pflegestationen bieten wir alteren, kranken und beeintrachtigten
Menschen die Mdglichkeit einer professionellen Pflege und weitergehenden Hilfe in der
eigenen Hauslichkeit. Unsere qualifizierten und engagierten Mitarbeitenden tragen mit dazu
bei, dass die von uns begleiteten Menschen in vertrauensvoller Umgebung betreut werden
kénnen und ihre Angehorigen eine fachkundige Beratung erhalten.

Mochtest auch DU Karriere als Mensch machen und dabei echte Likes von echten Menschen
erhalten? Dann bilden wir dich bei der Caritas Kempen-Viersen dafir aus:

Fir unsere Caritas-Pflegestationen Kempen, Nettetal, Schwalmtal, Tonisvorst, Viersen und
Willich wir zum 01. August 2025 Auszubildende fur die

eineinhalbjahrige Ausbildung zur Pflegefachassistenz (m/w/d)

lhre Aufgaben
Wahrend der Ausbildung zur Pflegefachassistenz lernst Du beispielsweise:

e wie Du zu pflegende Menschen in der Bewegung und Selbstversorgung unterstiitzt
e wie Du zu pflegende Menschen in Heilungsprozessen pflegerisch unterstitzt

e wie Du zu pflegende Menschen in der Alltagsgestaltung unterstitzen und begleiten
kannst

o wie Du Pflegeerfahrungen reflektierst und berufsbezogen kommunizierst

Wir erwarten



Das solltest Du mitbringen:

e Freude am Umgang mit Menschen unterschiedlichen Alters
¢ Interesse an medizinischen, pflegerischen und sozialen Themen
e eine empathische, verantwortungsbewusste und teamorientierte Persdnlichkeit

e einen Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung
(alternativ eine abgeschlossene mindestens zweijahrige Berufsausbildung)

e winschenswert sind erste Erfahrungen in der Pflege (gerne kannst Du bei uns vorab ein
Praktikum machen)

e ausreichende Deutschkenntnisse (mindestens B2-Niveau)
e Fuhrerschein Klasse B (oder die Absicht diesen zu erwerben)

e einen Schulplatz an einer staatlich anerkannten Pflegeschule (wir sind Mitgesellschafter
der Akademie fiur Gesundheits- und Pflegeberufe in Viersen und unterstiitzen dich
gerne bei der Bewerbung).

Wir bieten
Das bekommst Du bei der Caritas Kempen-Viersen:

e eine interessante, abwechslungsreiche und "sinn-volle" Ausbildung

e eine qualifizierte 1-zu-1-Begleitung durch erfahrene Praxisanleiterinnen und engagierte
Teamkolleg*innen

e ein monatliches Ausbildungsgehalt nach dem Tarifwerk der Caritas (AVR), das sich
sehen lassen kann (ca. 1.264 € im ersten und ca. 1.323 € im zweiten Jahr), plus
Zulagen (z.B. fur Schichtarbeit) und Jahressonderzahlung

e eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK)
e cin Tablet, das du wahrend deiner Ausbildung auch privat nutzen kannst
o Mitarbeitendenvorteilsprogramm "corporate benefits"

e 30 Tage Urlaub im Jahr (5-Tage-Woche) plus zusatzliche Freistellungstage, z.B. bei
familiaren Anlassen und zur Prifungsvorbereitung

¢ beste Ubernahmechancen in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis nach erfolgreichem
Abschluss

e hervorragende Perspektiven fir deine weitere personliche und berufliche Entwicklung



Du interessierst dich fur eine Ausbildung bei uns? Dann freuen wir uns, dich schon bald in einer
unserer Caritas-Pflegestationen und in der Caritas-Familie willkommen zu heif3en!

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft

Art: Ausbildung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen entweder digital Gber den Button "Online bewerben"
(s. oben rechts) oder per E-Mail an bewerbung@caritas-viersen.de.

Du hast noch Fragen? Wir beantworten diese gerne.

Bei konkreten Fragen zur Ausbildung wende dich bitte an die Einrichtungsleitung der Caritas-
Pflegestation Ténisvorst Thomas Kallen (cps-toenisvorst@caritas-viersen.de, 02151-993611).
Bei allgemeinen Fragen zum Bewerbungsprozess und dem Stand deiner Bewerbung, erreichst
du uns vom Personalmarketing und -recruiting per E-Mail unter bewerbung@caritas-viersen.de
oder telefonisch unter 01525-4780386.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Kempen-Viersen e.V.
HeierstralRe 17
41747 Viersen

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Kallen, Thomas

bewerbung@caritas-viersen.de
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.
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Vielen Dank!



