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Pflegefachkraft

PFLEGEFACHKRAFT 
(m/w/d) für Caritas-Springerpool 

https://www.instagram.com/caritasaltenhilfe
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2

DAS MACHEN SIE GERNE:

Unsere Pflegeteams vor Ort tatkräftig unterstützen.

Das alltägliche Wohlbefinden unserer Bewohner*innen und Klient*innen in den Blick 
nehmen, Bedürfnisse erkennen und Unterstützung anbieten.

Durchführung von medizinischen Maßnahmen nach ärztlicher Anordnung, inklusive 
Verabreichung von Medikamenten und Wundversorgung.

Erfahrungen einbringen und durch Ihre Fähigkeiten als Pflegefachkraft die beste 
Pflegequalität erreichen, die möglich ist.

DAMIT BEGEISTERN SIE UNS:

Sie sind ausgebildete Pflegefachkraft (m/w/d) und haben einen Führerschein Klasse B.

Sie lieben die Abwechslung und können sich schnell auf unterschiedliche 
Arbeitssituationen einstellen.

Als Teamplayer, fällt es Ihnen leicht, sich schnell in die Abläufe eines Teams zu 
integrieren.

Sie sind empathisch, umsichtig und lösungsorientiert und schaffen damit eine 
Atmosphäre von Wohlbefinden und Sicherheit.

DARUM IST ES LOHNENSWERT BEI UNS:
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ATTRAKTIVES GEHALT NACH TARIF

Sie erhalten 3.660 € bis 4.460 € brutto im Monat bei Vollzeit, je nach Flexibilität eine 
Flexizulage von 100 € bis 500 €, plus Schichtzulagen und Zuschläge für Sonn- und Feiertage 
sowie Weihnachtsgeld.
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URLAUB UND WORK-LIFE-BALANCE

Bei uns erhalten Sie bis zu 37 Urlaubstage zum Abschalten und einen Beschäftigungsumfang, 
der zu Ihrer Work-Life-Balance passt.
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BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE

Sichern Sie Ihre finanzielle Zukunft und erhalten Sie von uns 5,6% vom Grundgehalt in Ihre 
betriebliche Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistungen.
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PERSÖNLICHE BEZIEHUNGEN

Freuen Sie sich auf unsere Mitarbeiter-Events und nehmen Sie im Team an regionalen Sport-
Veranstaltungen teil. Das schafft Verbindungen und unvergessliche Erinnerungen.
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FORT- UND WEITERBILDUNG

Die Möglichkeit zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung war noch nie so einfach. Über 
unsere digitale Trainingsplattform Pflegecampus können Sie sich kontinuierlich 
weiterentwickeln. 
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MOBILITÄT

Durch uns erhalten Sie einen Zuschuss von 15 € monatlich für die VBB Monatskarte. Beim 
Bike-Leasing von Jobrad erhalten Sie attraktive Konditionen.

DAS IST IHR ARBEITSPLATZ

Stellen Sie sich vor: Sie arbeiten als erfahrene Pflegefachkraft in einem Pool von 
Pflegeprofis in unseren Caritas-Einrichtungen in Berlin, Brandenburg und Mecklenburg-
Vorpommern. Sie entscheiden, wie flexibel Sie örtlich und zeitlich sein wollen – wir belohnen 
Ihre Flexibilität mit attraktiven Zulagen und bis zu 50% Wunschdiensten, die perfekt in Ihre 
Work-Life-Balance passen.

In unserem Springerpool erleben Sie jeden Tag etwas Neues. Sie arbeiten sowohl ambulant als 
auch stationär und unterstützen unsere Teams vor Ort mit Ihrer Expertise. Nach und nach 
lernen Sie unsere Pflegeteams, Bewohner*innen und Kund*innen kennen.
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Eine engagierte Disponentin steht Ihnen jederzeit zur Seite. Bei uns sind Sie Teil eines 
starken Teams. Und wenn Ihnen eine unserer Einrichtungen besonders gut gefällt, können Sie 
fest in dieses Team wechseln, sobald dort eine Stelle frei wird.

Flexibel und trotzdem im Team – das bieten wir Ihnen bei der Caritas Altenhilfe. Klingt 
spannend? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

#willkommensein

#lohnenswert

#wirsindlebensbegleiter
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Wir haben Ihr Interesse geweckt? Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und 
begleiten Sie mit uns das Leben im Alter.

Caritas-Springerpool
Alt-Lietzow 31
10587 Berlin

BEWERBER-HOTLINE:

+49 30 34 00 11 11

Ihre Aufgaben

 Unsere Pflegeteams vor Ort tatkräftig unterstützen.

 Das alltägliche Wohlbefinden unserer Bewohner*innen und Klient*innen in den Blick 
nehmen, Bedürfnisse erkennen und Unterstützung anbieten.

 Durchführung von medizinischen Maßnahmen nach ärztlicher Anordnung, inklusive 
Verabreichung von Medikamenten und Wundversorgung.

 Erfahrungen einbringen und durch Ihre Fähigkeiten als Pflegefachkraft die beste 
Pflegequalität erreichen, die möglich ist.

Wir erwarten

Wir bieten
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 Sie sind ausgebildete Pflegefachkraft (m/w/d) und haben einen Führerschein Klasse B.

 Sie lieben die Abwechslung und können sich schnell auf unterschiedliche 
Arbeitssituationen einstellen.

 Als Teamplayer, fällt es Ihnen leicht, sich schnell in die Abläufe eines Teams zu 
integrieren.

 Sie sind empathisch, umsichtig und lösungsorientiert und schaffen damit eine 
Atmosphäre von Wohlbefinden und Sicherheit.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Altenhilfe gGmbH
Geschäftsstelle

Tübinger Straße 5
10715 Berlin

Dienstort: Caritas-Sozialstation Charlottenburg-Tiergarten
Pflege zu Hause
Alt- Lietzow 31
10587 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


